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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL FRIULI VENEZIA GIULIA

UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE DI GORIZIA

Via Rismondo, 6
tel. 0481 33365       
fax 0481 534902


Prot. n. 07C21/3336
Gorizia, 20 luglio 2007
IL DIRETTORE REGGENTE
	VISTO
	IlIl D. L.vo 16.04.1994 n. 297;



	VISTA
	La L. 12.03.1999 n. 68 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;



	VISTA
	La L. 03.05.1999 n. 124;



	VISTO
	Il C.C.N. di Lavoro del comparto Scuola sottoscritto il 24.07.03;



	VISTO
	Il  D.M. 3.07.2007 nr. 56 con il quale sono stati definiti i contingenti provinciali sui quali possono essere disposte le assunzioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato del personale docente, educativo, amministrativo, tecnico ed ausiliario per l’anno scolastico 2007/08 ed in particolare le tabelle annesse al predetto D.M. di distribuzione per provincia, ordine di scuola e classe di concorso nelle scuole secondarie;
 

	VISTA
	La C.M. A00DGPER/13637 del 4.7.2007 con la quale sono state fornite le istruzioni operative (Allegato A) per le assunzioni a t.i. per l’a.s. 2007/08;


	RILEVATO
	Che il contingente delle assunzioni a tempo indeterminato assegnato a questa provincia ammonta rispettivamente a 24 posti per la scuola dell’infanzia, 35 posti per la scuola elementare, 18 posti per la scuola secondaria di 1° grado, 32 posti per la scuola secondaria di 2° grado e 11 posti per il sostegno;



	VISTO
	Il D.D.G. 13.07.2007 prot. n. 7665/C21 del Direttore Generale del Friuli Venezia Giulia con il quale è stato ripartito il contingente di assunzioni a tempo indeterminato tra le scuole con lingua d’insegnamento italiana e quelle con lingua d’insegnamento slovena delle provincie di Gorizia e Trieste, fermo restando la competenza del Dirigente dell’Ufficio V della Direzione Generale ad emanare per le scuole con lingua di insegnamento slovena analogo decreto di ripartizione del contingente assegnato;



	VERIFICATA
	La presenza di posti vacanti in organico di diritto per le seguenti classi di concorso assegnate a questa provincia: scuola secondaria di 1° grado: cl di conc. A028, A030, A033, A043, A059, A345; scuola secondaria di 2° grado: cl di conc. A013, A016, A017, A018, A020, A025, A029, A035, A036, A037, A047, A049, A050, A051, A056, A058, A072, A246, A346, C320, C350, C500;



	CONSIDERATO
	Che per le seguenti graduatorie non esistono aspiranti nelle graduatorie ad esaurimento né in quelle del concorso ordinario ovvero sono inseriti con riserva oppure ancora i candidati unici inseriti hanno già formalmente dichiarato di rinunciare ad eventuali proposte di assunzione: A013, A016, A020, A035, A056, C320, e che per la classe di conc. A058 risulta inserito un unico candidato a fronte di n. 2 posti disponibili e che pertanto tali eccedenze di n. 9 posti saranno distribuite in compensazione su altre classi di concorso ovvero su altri ruoli (vedi allegato A punto A.2 delle istruzioni operative allegate al D.M. 56 del 3/07/2007); 



	RILEVATO
	Che la tabella annessa al citato D.M. 56/2007 prevede 11 assunzioni a tempo indeterminato su posti di sostegno;



	RITENUTO
	Di ripartire i predetti posti tra i vari ordini di scuola, in base al rapporto tra posti vacanti e posti esistenti in organico di diritto e tenuto comunque conto della stabilità dei posti da ricoprire;



	CONSIDERATO
	Che non ci sono posti di sostegno nelle scuole con lingua d’insegnamento slovena;



	RILEVATO
	Che esistono posti vacanti di sostegno nella scuola dell’infanzia, nella percentuale del 36%, che la percentuale di vacanza in organico di diritto nella scuola primaria è del 30%, nella scuola secondaria di I grado è del 9% e nella scuola secondaria di II grado è del 10%;



	ACCERTATO
	Che nella scuola secondaria di II grado è presente una vacanza in organico di diritto solo nell’AD01 Area – Scientifica pari a n. 2 posti;


	ATTESO
	Che il contingente di assunzioni a tempo indeterminato, così come determinato nelle scuole di ogni ordine e grado, va ulteriormente ripartito nella misura del 50% tra il concorso ordinario e le graduatorie permanenti e, nel caso in cui una delle due graduatorie risultasse esaurita, all’altra graduatoria;

 

	CONSIDERATO
	Che ai sensi del punto A.13 delle istruzioni operative allegate al D.M. n. 56 del 3.07.07, qualora venga assunto a tempo indeterminato personale già di ruolo anche proveniente da altra provincia, si devono effettuare ulteriori assunzioni nel ruolo, posto o classe di concorso in cui detto personale è assunto nella provincia medesima, nel rispetto ovviamente del limite della consistenza dei posti di organico di diritto, al fine di non creare soprannumero;


	PRESO ATTO
	Che ai sensi del punto A.5 delle istruzioni operative allegate al D.M. n. 56 del 3.07.07, ove il numero dei posti disponibili, dopo aver effettuato i previsti recuperi relativi alle precedenti operazioni di assunzione, risulti dispari, l’unità eccedente viene assegnata alla graduatoria penalizzata nella precedente tornata di nomine;



	VISTI
	I criteri concordati con le OO.SS. nella conferenza di servizio tenutasi presso la Direzione Regionale il 10.07.07;




D E C R E T A



Per le motivazioni citate in premessa, le assunzioni a tempo indeterminato per l’anno scolastico 2007/08 nelle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della provincia sono determinate nella consistenza numerica sottoindicata, e con la seguente distribuzione tra concorsi ordinari e graduatorie ad esaurimento.

Scuola dell’infanzia

	
	Numero posti
	Concorso ordinario
	Grad. prov. ad esaurimento

	Posti comuni
	24
	12
	12

	Posti sostegno
	2
	1
	1


Scuola primaria
	
	Numero posti
	Concorso ordinario
	Grad. prov. ad esaurimento

	Posti comuni
	35
	18
	17

	Posti sostegno
	5
	3
	2


Scuole Secondarie di 1° grado
	Classe di concorso
	Numero posti
	Concorso ordinario
	Grad. esaurimento

	A028
	2+1 in comp.
	esaurito
	3

	A030
	1
	1
	/

	A033
	2
	esaurito
	2

	A043
	5+2 comp.+1 x ruolo
	esaurito
	8

	A059
	6+2 comp.+1 x ruolo
	esaurito
	9

	A345
	2
	1
	1

	AD00 Sostegno
	2
	1
	1


Scuole Secondarie di 2° grado

	Classe di concorso
	Numero posti
	Concorso ordinario
	Grad. esaurimento

	A017
	1
	esaurito
	1

	A018
	1
	esaurito
	1

	A025
	2+1 x ruolo
	1
	2

	A029
	2
	1
	1

	A036
	1
	/
	1

	A037
	1
	/
	1

	A038
	1
	1
	/

	A047
	2+1 in comp.
	1
	2

	A049
	1
	esaurito
	1

	A050
	3+1 in comp.
	2
	2

	A051
	2+1 in comp.
	esaurito
	3

	A058
	1
	esaurito
	1

	A072
	1
	esaurito
	1

	A246
	1
	1
	/

	A346
	2
	1
	1

	C350
	1
	esaurito
	1

	C500
	1
	esaurito
	1

	AD01 SOSTEGNO
	2
	2
	/


La notifica alle OO.SS. del presente provvedimento vale come informativa.

          IL DIRETTORE REGGENTE










Dario Perco  
Alla Direzione Generale Regionale

del Friuli Venezia Giulia

TRIESTE

Ai C.S.A. della Regione



LORO SEDI

Ai Dirigenti Scolastici della Provincia

LORO SEDI

Alle OO.SS. Regionali e Provinciali

  della Scuola




LORO SEDI

Alla Ragioneria Provinciale dello Stato

GORIZIA

Responsabile del procedimento:

Funzionario amministrativo  M.C. TIVAN
decr distribuzione ruoli 2007 08
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